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JOURNAL D'INFORMATION DU GROUPE LARGER

Chers Collaborateurs (trices),

Un mois déja s'est écoulé depuis que je
vous ai présenté mes voeux pour 2006
dans notre tout premier PointCom.

Au fil des numéros, j'espere pouvoir vous
apprendre chaque fois un peu plus sur la
vie de notre société, ses membres, ses
objectifs ou encore son évolution.

Et je vous laisse découvrir cet exemplaire
de Février placé sous le signe des bonnes
résolutions.

Vous souhaitant bonne lecture,

Francis LARGER.
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Pensez avos |

vacances.

"Tout salarié a droit a 2 jours 1/2 ouvrables de congés payés par mois de travail effectif
au cours d'une période, dite de référence, qui se situe entre le 1er juin de I'année
précédente et le 31 mai de I'année en cours [...] Le congé principal doit étre pris entre
le Ter maiet le 31 octobre."

Nous approchons tout doucement du 31 mai ! Tous a vos calculatrices : comptez
vos jours de congé restants avant qu'il ne soit trop tard. A vous de voir si vous préférez
chausser vos palmes et Iézarder au soleil sur une plage dorée ou bien enfiler vos
combinaisons de ski pour profiter des dernieres neiges ; toujours est-il qu'au 31 mai,
le "compteur vacances" sera remis a zéro et les jours de congé non pris durant l'année
seront perdus.
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dela..propreté!

sujet :des éléves sont génés par le désordre
présent dans les autos.Une solution :utiliser
le coffre ! En entretenant convenablement

nos véhicules - banquettes, moquettes,
vitres - aussi souvent que nécessaire, nous
contribuons a donner une image a la hauteur

Qui aime pénétrer dans un bureau sale et mal
entretenu ? Evidemment, personne ! Dans le
milieu des auto-écoles, les voitures sont com-
me des bureaux, en plus petit : les moniteurs
y passent un bon nombre d'heures par jour.

Il faut donc en prendre soin et éviter les affaires

qui pourraient géner la conduite des élévesou  de notre réputation.
donner aux parents une impression de laisser- , o
aller de la part de l'enseignant. Lesenquétesde ~ C'est décidé...

satisfaction soulignent des négligences a ce

En 2006,¢a va briller!



enquéte de satisfaction:
90%

des éléves conseilleraient
le Groupe LARGER
aunami

les relevés télé -

phoniques parlent :
trop d'appels
personnels
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Vous ne connaissez pas forcément tous vos collégues,
c'est pourquoi PointCom va se charger, au gré de
I'actualité, de faire les présentations. Et pour com-
mencer, une petite nouvelle: Julie,22ans, aa
de se présenter en guelques lignes, de nous faire
part de ses objectifs, ses ambitions... et ses pre-
miéres impressions.

" Je suis une grande passionnée de conduite en géne-
ral, mais surtout de moto.J'aimerais transmettre cette
passion, 'enseignement est une voie qui me motive."

" En septembre 2005, 'ai entamé la formation au
BEPECASER a I'école de formation Elite68 du Groupe
LARGER. Malheureusement, j'ai échoué a I'épreuve théo-
rique d'admissibilité et n'ai pas pu continuer. Je ne baisse
pas les bras pour autant ! Je repasserai l'épreuve a la
session 2006. L'admissibilité est un mauvais cap a passer;
aprésily a l'épreuve d'admission, c'est du pratique, c'est
plus mon truc!"

" Depuis octobre 2005, un contrat de professionnalisa-
tion me lie au Groupe LARGER. En attendant de repasser
mon épreuve de BEPECASER, j'occupe le poste de
secrétaire a I'agence de Sausheim.Pour le moment, ¢a
me plait bien.Cest une opportunité pour moi de me
familiariser avec ce milieu professionnel dans lequel je
souhaite évoluer :les auto-écoles. Ce poste me permet
d'étre en contact avec les autres employés du Groupe,
de cotoyer les éléves aux heures de code, d'acquérir une
aisance et une certaine expérience en bureautique et en
gestion, Bientot, AGX Harmonie, le fameaux Iogiciel des
auto-écoles, n'aura plus de secrets pour moi !’

lesfichesde groduction
ookées

Pour le plaisir de vos yeux et de votre stylo, nous avons relooké la
fiche de production. Celle-ci est a remplir et a déposer chaque
semaine a l'agence de Sausheim avant la date butoir.Elle est indis-
pensable pour une bonne organisation au sein du Groupe et pour
éviter les mauvaises surprises ; elle fait partie intégrante de votre
travail, elle permet a notre comptable d'éditer vos fiches de paie.

Remplir soigneusement les fiches de production,
encore une ameélioration ou tout le monde y gagne!

Le GROUPE LARGER,

toujours dans la
competition avec
le Tour Alsace

A

Jean-Pierre GALLO, Président de la CCl Sud Alsace
Mulhouse et de la CGPME Alsace, dévoile la nouvelle
affiche du Tour Alsace lors d'un petit-déjeuner daffaire
au Mercure de Mulhouse.
Comme vous le savez, depuis 5 ans déja
le Groupe Larger organise le Tour Alsace
cycliste en été. Une course déja réputée
pour ses animations et ses personnalités,
ui attire chaque année de plus en plus
ge monde. La nouvelle affiche officielle
duTour Alsace a été récemment dévoilée
au public.Un événement qui marque le
lancement de I'édition 2006.

Amis sportifs et amateurs de notre belle
région, parlez-en autour de vous !

Les étapes de la course se dérouleront
du26au30juillet.

Retrouvez toute l'actualité sur le site
www.touralsace.fr

Découvrez
les sites du Groupe !

Pour tout savoir sur le Groupe et
ses cing identités, rendez-vous
sur www.groupelarger.fr

Des news, des photos, des vidéos,
toute I'|nf0r'mat|on nécessaire
pour se tenir au courant !

Nousrappelonsatous -~
lessalariésque par , |

mesure de securite,

les agences du Groupe LARGER sont
ou seront trés prochainement placées
sous vidéo surveillance 24h/24.
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